                                                                    Приложение № 1

 Положение
о проведении в 2012-2013 учебном году очного муниципального фестиваля  театрального искусства  «Фортуна».

Настоящее Положение определяет цели и задачи муниципального фестиваля  театрального искусства  «Фортуна», порядок его организации, проведения, подведение итогов и награждение победителей.

1. Общее положение.

1. Фестиваль проводится по направлению « Одаренные дети».
2. Фестиваль проводится в целях развития творческих способностей одаренных детей.
3. Общее руководство подготовкой и проведением фестиваля осуществляет творческая группа  учителей начальной школы «Одарённые дети»
2. Цель и задачи конкурса

Цель конкурса – создание условий для реализации  творческих  способностей детей, формирование у младших  школьников  художественного  вкуса и потребности в эстетической и творческой деятельности.

      3.Задачи конкурса:

3.1.Выявление талантливых детей, владеющих речевой, пластической культурой, творческим самовыражением, умением перевоплощаться.
3.2.Повышение интереса учащихся к литературе, расширение кругозора в области   искусства.

3.3 Воспитание звуковой культуры речи, совершенствование речевого общения ребят, повышение их внутренней культуры.
3.4. Предоставление возможности детям обмениваться творческим опытом со своими сверстниками.
    4.  Участники конкурса.

В конкурсе творческих коллективов «Мини-спектакль» могут принимать учащиеся 1-4 классов образовательных учреждений Аткарского муниципального района.

     5.   Порядок организации и проведения конкурса.

Конкурс проводится  в очной форме для всех учащихся, занимающихся театральным творчеством .
Тематика:

Выбор темы свободный.

Конкурс проводится в 2 этапа:

1-й этап – на уровне образовательного учреждения - для всех творческих коллективов в возрасте от 7 до 11 лет – до 20 апреля 2013 г.
2-й этап – муниципальный – в муниципальном этапе принимают участие творческие коллективы – победители  школьного этапа (1 место) –   17 мая 2013 г. В 10 .00 на базе МОУ –СОШ № 8 –для сельских школ
18 мая 2013 г. В 10.00 на базе МОУ –СОШ № 8 – для городских школ.
Номинации конкурса: сказка, басня, сценическая миниатюра, пластические импровизации, мюзикл, русские народные обряды, обычаи, театрализованное представление.
Заявку на участие во 2 этапе  конкурса  предоставить в  МУ «ОМЦ  УО»  Аткарского МР до 22 апреля 2013 г.
Подведение  итогов конкурса.

Жюри определяет победителей  муниципального этапа фестиваля театрального искусства.    Победители награждаются грамотами, участники- сертификатами.
Приложение № 2
Основные критерии оценки выступления творческих коллективов:

	Критерии оценки
	Балл (1,2,3,4,5)

	Творческое самовыражение
	

	Речевая и пластическая культура (движение, речь, мимика)
	

	Оригинальность сюжета
	

	Декорации и костюмы актеров
	


Решение принимается путем голосования и оформляется протоколом.

Приложение № 3
Оргкомитет конкурса:
Любимова Г.А. – методист М» «ОМЦ УО» Аткарского МР

Петрова В.В. – руководитель педагогического сообщества учителей начальных классов

Кучменко Н.Ю.- директор ЦДТ г. Аткарска ( по согласованию)
Состав жюри конкурса:
Орлова Л.В. – учитель начальной школы № 1, руководитель творческой группы «Одарённые дети» - председатель жюри.

Осипова О.Н. – методист МУ «ОМЦ УО» Аткарского МР 
Локатинова Н.В. – педагог дополнительного образования ЦДТ ( по согласованию)
Корнева Е.А. – заместитель директора ЦЮТТ ( по согласованию)
Лазарева С.Н – заведующая детской библиотекой г. Аткарска ( по согласованию).
                                                  Приложение № 4

Заявка на участие

в  муниципальном этапе фестиваля  театрального искусства  «Фортуна».

Оргкомитет ______________________________________________________

(наименование образовательного учреждения)

Направляет для участия в муниципальном фестивале  театрального искусства  «Фортуна».

 следующих учащихся:

	№
	Класс 
	ФИО участников полностью
	Номинация
	Название 
	ФИО руководителя полностью

	
	
	
	
	
	


                                                                               Директор школы

